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II. Versicherter Personenkreis der gesetzlichen Rentenversicherung  

1. Grundlagen  

a) Ausgangspunkt § 2 Abs. 1 SGB IV: Unterscheidung zwischen Versi-
cherungspflicht und Versicherungsberechtigung  

b) Versicherungspflicht, Versicherungsfreiheit und Befreiung  
(§§ 1 ff. SGB VI) 

c) Freiwillige Versicherung (§ 7 SGB VI) 

d) Versicherung aufgrund Nachversicherung, Versorgungsausgleich und 
Rentensplitting (§ 8 SGB VI) 

2. Versicherungspflicht von Personen, die gegen Arbeitsentgelt beschäftigt 
sind (§ 1 Satz 1 Nr. 1 SGB VI)  

a) Begriff der Beschäftigung im Sinne von § 7 Abs. 1 SGB IV 

b) Begriff des Arbeitsentgelts im Sinne von § 14 SGB IV  

3. Versicherungsstatus und Beitragspflicht bei Ausübung einer entgeltge-
ringfügigen Beschäftigung nach § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB IV 

a) Begriff der geringfügigen Beschäftigung nach §§ 8, 8a SGB IV 

b) Versicherungspflicht und Befreiungsmöglichkeit  

c) Beitragspflicht  

d) Abgrenzung: Versicherungsfreiheit bei Ausübung einer zeitgeringfügi-
gen Beschäftigung im Sinne von § 8 Abs. 1 Nr. 2 SGB IV 

4. Grundsätzlicher Beschäftigungsbezug der Tatbestände der Versiche-
rungsfreiheit und Befreiung  

a) Differenzierung zwischen beschäftigungsbezogener und personenbezo-
gener Wirkung der Versicherungsfreiheits- und Befreiungstatbestände  

b) Gründe für den Beschäftigungsbezug  

5. Versicherungsstatus und Beitragspflicht im Falle der Beschäftigung von 
Personen gegen Arbeitsentgelt, die eine Rente wegen Alters beziehen  

a) Bezug einer Vollrente wegen Alters neben einer entgeltlichen Beschäf-
tigung  

b) Bezug einer Teilrente wegen Alters neben einer entgeltlichen Beschäf-
tigung  
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6. Versicherung aufgrund Nachversicherung (§§ 8, 181 ff. SGB VI) 

a) Bedeutung der Nachversicherung im System der gegliederten Alterssi-
cherung  

b) Voraussetzungen und Durchführung der Nachversicherung  

7. Versorgungsausgleich und Rentensplitting 
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