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Verlag, Wiesbaden 2022. 
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staatlichen Hochschulen, OdW 2021, 69-101 [mit Sebastian Reif] 
 

9. Die neue Arbeitsbedingungenrichtlinie: Mehr als (nur) Transparenz wagen, ZEuP 2020, 
305-334 
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Individuelle Freiheit und kollektive Interessenwahrnehmung im deutschen und 
europäischen Arbeitsrecht, Mohr Siebeck, 2012, S. 103-143 
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behaupteter Diskriminierung, zugleich Besprechung des Urteils des Europäischen 
Gerichtshofs vom 21.7.2011 – Rechtssache Kelly, EuZA 2012, 257-269 
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Aichberger-Beig/Aspöck/Leupold/Oelkers/Perner/Ramharter (Hrsg.), Jahrbuch Junger 
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ihre Folgen, ZTR 2009, 230-240 
 
 

IV. Anmerkungen / Berichte / Rezensionen 
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5. IX. Europäischer Kongress der Internationalen Gesellschaft für das Recht der Arbeit 

und der Sozialen Sicherheit vom 16. bis 19. September 2008 in Freiburg, EuZA 2009, 
108-114 

 
6. Parteifähigkeit einer aufgelösten GmbH – Überschreiten der Frist des § 9 Abs. 1 

MuSchG, EzA § 9 nF MuSchG Nr. 37 [mit Manfred Löwisch] 
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1. „Mitfahrer gesucht!“, Referendarexamensklausur im Zivilrecht, JURA 2012, 560-570 
 

2. „Schicksalsschläge eines Landwirts“, Hausarbeit im Zivilrecht für Fortgeschrittene, 
JSE 3/2022, 129-147 [mit Chantal Nastl] 
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